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Dettaglio 
 
Modulo 1: Business Administration 

● Il fenomeno aziendale 
● Management e strategia d'azienda 
● Le dimensioni della performance 
● Il return - on- management 
● Introduzione al marketing 

contemporaneo 
● Organizzazione e gestione delle risorse umane 
● I mercati finanziari 
● L'iter evolutivo del rapporto banca-azienda 

 
Modulo 2: Operational Accounting 

● Contabilità generale 
● Lo stato patrimoniale 
● le analisi di bilancio 
● Bilancio logico-tecnico 
● Utilizzo software contabile/gestionale 
● Il ruolo della contabilità generale 

 
Modulo 3: Controllo di gestione amministrativa 

● Imposte, documenti fiscali, contabilità 
● Fattura ed altra documentazione di vendita 
● Rilevazioni contabili  e bilanci 
● Contabilità analitica 

 
Modulo 4: Il budgeting 

● Il Budgeting: componente organizzativa 
● Componente contabile 
● Lo sviluppo del budget 
● Fasi del processo contabile del budget 
● Vantaggi e svantaggi del budget 
● Pianificazione economico/finanziaria 

 
Modulo 5: La pianificazione aziendale 

● Tipologia di aziende 
● Aspetto economico e finanziario delle aziende 
● La contabilità aziendale 
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● Il Piano Strategico 
● Il Piano Operativo 
● Il Piano Finanziario 
● Il budget come strumento di verifica e controllo 

 
Modulo 6: Management e leadership 

● Management e Leadership: definizione 
● Trilogia: capo, manager, leader 
● Modelli di leadership 
● Competenze e ruolo del manager 
● Capacità ed obiettivi del Manager 
● Elementi di classificazione del Manager 
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